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Warszawa, 07 pazdziernika 2015 roku

Kierownik ds. Rozwoju
Oddzia

ROZPOZNANIE SPRZECIWU PRACOWNIKA

od kary porzadkowej nalozonej w dniu 14.09.2015 — doreczonego dnia 23.09.2015 r.

Na podstawie art. 112 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (Dz.U. 98/21 poz.98 z p6z. zm.) -
zawiadamiam, iz po rozpoznaniu w dniu 7 pazdziernika 2015 roku sprzeciwu Pana NN - dnia 23
wrzesnia 2015 roku, od natozonej kary porzadkowej — nagany — postanawiam co nastepuje:

Po zapoznaniu si¢ z argumentami zawartymi w uzasadnieniu dostarczonym przez Pracownika w dniu 23
wrzesnia 2015 roku oraz po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem reprezentujacej Pracownika Organizacji
Zwiazkowej (OPZZ Konfederacja Pracy), postanawiam uwzgledni¢ sprzeciw Pracownika.

Uzasadnienie: .
Zgodnie z informacjami zawartymi w ww. sprzeciwie Pracownik potwierdza, ze nie dokonal prawidlowej weryfikacji
czy miejsce udzielenia pozyczki jest miejscem zamieszkania klienta, co wyjasnia zwigkszona iloscia obowigzkéw
zwigzang z pelnionym zastgpstwem na innej sekcji.

Jednoczesnie nalezy stwierdzi¢, iz zapisy zawarte w Polityce Firmy .Mechanizmy Kontroli Pozyczek™ pkt. 7.1.6.2
Udzielajgcy uzyskuje jeden z wyzej wymienionych dokumentow jedynie do wglqdu, zabronione jest jego kopiowanie i
dolgezanie do dokumentacji poiyczkowej. Udzielajgcy ma obowigzek odznaczy¢ na Wniosku o poiyczke, za pomocq
kiorego = powyzszych dokumentow dokonal weryfikacji” zobowiazuja Pracownika wylacznie do weryfikacji
dokumentéw przedstawianych przez Klienta, bez mozliwosci ich kopiowania czy archiwizacji.

W zwiazku z powyzszym aktualnie nie jest mozliwe jednozmaczne stwierdzemie czy przeprowadzona przez
Pracownika weryfikacja miejsca udzielenia pozyczki z miejscem zamieszkania klienta odbyla si¢ w sposéb
nieprawidlowy (z naruszeniem Polityki Firmy) — brak koniecznosci archiwizowania kontrolowanych dokumentow.

Majac na uwadze powyzsze powstale watpliwosci nalezy rozstrzygnac na korzys$¢ Pracownika.
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